PROCEDURA DI SELEZIONE PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
© PROFESSORE ORI)INARI()/ASL':OC]AI() SETTORE CONCORSUALE: 12/E2 -
DIRITTO COMPARATO; SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE 1Usmz -
DIRITTO PRIVATO COMPARATO, MEDIANTE CHIAMATA Al SIENSI DELL’ART,
18, COMMA | DELLA LEGGE N. 240/2012, PRESSO 1L CORSO DI STUDIO
“SCIENZE = DELL'AMMINISTRAZIONE K DELL'ORGANIZZAZIONE”
DELLUNIVERSITA® TELEMATICA SAN RAFFAELE ROMA, INDETTA CON D.R.

N 36 DEL. 02.052017 IL CUL BANDPO .E’ STATO PUBBLICATO SUI SITO

DRI L’AIENLO
’ Riuntione del giorno 16.05.2017

. VERBALE . 1

La Commissione giudicairice della suddefta procedura selettiva nominata con DR n. 4]
dell’11.05. 2017 & composta da:

+ Prof. TOMMASO EDOARDG T FROSINI, Ordinario présso ’Universita degli Studi “Suor
Orsola Benincasa” di Napoli;

e Prof PAOLO CARBONF, Ordinario presso ['Universita degli Studi di Sassari:

¢ Prof. VIRGILIO D ANTONYO, Ordinario presso I'Universita degli Studi di Salexno,

si tunisce al complefo il giomo 16052017, alle ore 16.00 per via telematica, previa
autorizzazione del Rettore dell’Universitd Tel ematica San Raffaele Roima.
Il presente incomtro si intende anche quale accettazione di nomina.

I component: della Commissione prendono- atto che nessuna jstanza di ricusazione dei
commissari, relaliva aila presente valutazione comparativa, & pervenuta all’Afeneo e che pertanto
la Commissions stessa ¢ plenamente legittimata ad operare secondo le norme del bando

concorsvale.

8i procede quindi alla nomina del Presidente ne!la petsona del prof. Tommaso Hdoardo Frosing ¢
del Segretario nella persona del prof. Virgilio 1Y Anfonio.

La Cormmisstone prende visione dell’elenco dei candidati, dat quale risulta un’unica domanda di
partecipazione da parte di PIKRVINCENZO PACILEQ.

Ciaseun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilifa, ai sensi degh artt.
51 e 52 cpe. ¢ dell’aml. 5, comma 2, del D.lgs. 1172/1948, can il candidato ¢ gli altri membri
della Commissione (dichitvazioni a]]eg'lte al presente verhale).

At sensi del bundo di coricorso, slante Ia presenza di un solo candiduto da valutare, [a
Commissione esprirue un giudizio di idoneitd/inidoneitd a ricoprire il posto

La valutazione ¢ effettuata suila base delle pubblicazioni smentlﬁche, del curriculum e

dell’atiivitd didattica del candidato, nel rispetto degli standard qualitativi riconogeinti in ambito
interpazionale e degli ulteriont elementi previsti dal Corso di Studio.
In mgione dell’nicitd della domanda di p’utecipuionc alta procedura, la Commissipne ritiene
non necessario procedere alla convocazione del candidato ai fini della discussione t;u]le
pubblicazioni scientifiche presentate o-dell’sspletamento di una prova didattica.

La Conimissione; come previsto dal bando, si atterra ai seguenti criteri generali:
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- profilo scicntifico del candidato qualce risulla da pubblicazioni, lavori scientitici, relazioni
a convegni ¢ seminarl dr rilievo nazionale e/o internazionale;

- ticonoscimenti per atfivitd di ricerca;

- collaborazione scienfifica con Universita ifalianc o shraniere efo prganismi di ricerca
nazionali c/o internazionali;

- esperienze [ormative ¢ rilevanza dell’attivitd didaltica svolla, anche in conlesti
internaxzionali,

Lu Commissione, presa visione del decreto retlorale di indizione defla presente procedura seleltiva e
degli atli normativi e regolamentari che disciplinano la materta, con riferimento agli elementi sopra
indicati- in relazione alla posizione di professore associato oggetto del bando, stabilisce i seguenti
critert di massima per la valutazione del candidato:
= Congruenza dell’attivitd del candidato con il seitore concorsuale ed il profilo indjcalo nel
hando;
e Originalita, del rilievo e dei rigore mctodologico della produzione scisntifica;
* Rilevapza scientifica della collocaziene editoriale di ciascuna pubblicazione ¢ sua diffusione
all’interno della comunita scientifica;
= Apporto individuale del candidatlo nei lavori in collaborazione;
o Coerenza delle attivitd scientifiche ¢ didattiche del candidato con le caratteristichic distintive
che la disciplina assume nell*Ateneo.
Per it lavori in collaborazione Papporto individuale def candidato, ove non risulti ogpetiivamente
enucleabile o accompagnato da una dichiarazione débilamente sottoscritia degli estensori dei lavori
swl"apparto dei singoli coautori, verrd considerato paritetico tra i vari autori,

I.a valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e dell’attivitd didatiica del candidato
avverta mediante 1'espressione di un giudizio individuale. da parte dei singoli commissari e di uno
collegiale espresso dall’intera Commissione attraverso la comparazione dei giudizi individuali.
Successivamente, dopo atlenta riletiura del giudizio collegiale, la Commissione procederd, con
defiberazione assunta a maggioranza del  componenli, ad esprimere un giudizio di
idoneitdfinidoneiia del candidato a ricoprire il posto,

It Segretario provvede a far pervenire i criteri slabiliti al Responsabile cde! procedimento, dott,
Mareco Conti, all’indirizzo marco.conti@unisanraffacle. gov.it, affinche provveda ad assicurarne la
pubblicizzazione mediante affissione all’Albo Ufficiale dell*Ateneo.

La Commissione decide di riconvocarsi il giorno 25.05.2017 alle ore 09.30, in presenza, per la
valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e dell’attivitg didailica del candidato.

La riunione telematica si conclude alle ore 17.00.
Redalto, lctto, approvato e sollgseritlo,

1.A COMMISSIONE:

Prof. Tommaso Edoarda Frosini (Presidente) @MWVLJQ (/L_/\.
Prof. Paolo Carbone (Memhro) W( o

Prof. Virgilio 13’ Antonio (Segretario) é 4 g;é i—; -




